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Sinerji Bilişim olarak İSG politikamız ve kapsamımız, Genel Müdür tarafından belirlenmiş 
ve BYZ–EK.28 dokümanı aracılığıyla duyurulmuştur. Belirlenen İSG politikasının tüm 
çalışanlar tarafından tam olarak anlaşılması ve etkin bir biçimde uygulanması sağlanmıştır. 
Bu doğrultuda, 

1. Sinerji Bilişim olarak, bilişim sektörü ve özellikle Sağlık Bilgi Sistemleri alanında
akla gelen ilk ve lider marka olmayı hedeflemekteyiz.

2. İş sağlığı ve güvenliği uygulamalarını düzenli olarak değerlendirmeyi ve sürekli
iyileştirme çalışmalarını öncelikli sorumlulukları arasında görmekteyiz.

3. Çalışanlar için güvenli ve sağlıklı bir çalışma ortamı oluşturmayı ve sürdürmeyi
taahhüt etmektedir.

4. Tüm çalışanlarımızı ve çalışma ortamındaki çevreyi risklere karşı koruma altına
almayı amaçlamaktadır.

DOLAYISIYLA; 

5. İşyerinde; çalışanların, alt yüklenicilerin, ziyaretçilerin ve işyeri dışında görev
yapan personelimizin sağlık ve güvenliğini sağlamak amacıyla, yürürlükteki İSG
mevzuatına ve ilgili diğer gerekliliklere uygun her türlü önlemi almak, gerekli araç-
gereç ve kişisel koruyucu ekipmanları temin etmek ve bunların etkin kullanımını
sağlamak,
6. İşyerinde; iş kazaları ve meslek hastalıklarına yol açabilecek riskleri belirleyerek,
her kademedeki çalışanların, ziyaretçilerin ve alt yüklenicilerin sağlık, güvenlik ve
sosyal refahını korumayı; ayrıca kendileri ve aileleri için ileride oluşabilecek her türlü
maddi ve manevi kayıpları en aza indirmeyi hedeflemektedir.
7. İşyerinde; iş kazaları ve meslek hastalıklarına yol açabilecek tehlikeli durum ve
davranışları, olası kaza risklerini etkin bir risk değerlendirmesi yoluyla önceden tespit
etmeyi ve ortadan kaldırmayı amaçlamaktadır.
8. Çalışanlarımıza iş sağlığı ve güvenliği konusunda eğitim vererek, güçlü bir iş sağlığı
ve güvenliği bilinci kazandırmayı hedeflemektedir.
9. İş Sağlığı ve Güvenliği bilincinin artırılması ve sürekli gelişimi için eğitim
faaliyetlerinin düzenli olarak planlanıp hayata geçirilmesi,
10. İşyerinde hizmet veren alt yüklenicilerin ve ziyaretçilerin, Sinerji Bilişim’in
belirlediği iş sağlığı ve güvenliği kurallarına uymalarını sağlamayı,,
11. Bilişim sektörü az tehlikeli bir sınıf olsa da, teknolojinin hızla gelişen doğasını göz
önünde bulundurarak, gelecekte karşılaşılabilecek olası durumları önceden tahmin
etmeyi, sürekli olarak gelişmeyi ve mevcut durumumuzu düzenli olarak gözden
geçirmeyi,
12. Sinerji Bilişim, iş sağlığı ve güvenliği uygulamaları konusunda, bağlı olduğu
kurumlar, sanayi odaları ve Bakanlıklar nezdinde örnek teşkil eden bir firma olmayı
hedeflemektedir.
13. Çalışma ortamında oluşabilecek sağlık ve güvenlik risklerinin analiz edilip, en aza
indirilmesi,
14. İSG hedeflerinin belirlenerek İSG performansının sürekli iyileştirilmesi, İş Sağlığı ve
Güvenliği Hedef Planı (PL-11)
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15. Sıfır meslek hastalığı hedefini benimseyerek, gerekli önlemleri alarak
verimliliğimizi artırmayı,

16. Ürünlerimizin uluslararası ve ulusal mevzuatlar ile global standartlarına tam
uyumlu üretilmesi,

17. Ürünlerimizin, ulusal ve uluslararası mevzuatlar ile küresel standartlara tamamen uyumlu olarak 
üretilmesi,

18. İş Sağlığı ve Güvenliği alanında, Temel Performans Göstergelerinin izlenmesi ve raporlanması,
19. Faaliyetlerimiz sırasında meydana gelen veya yaralanmaya yol açma potansiyeli
taşıyan tüm olaylar ve kazalar detaylı bir şekilde incelenmekte, tekrarının
önlenmesi için gerekli iyileştirmeler yapılmaktadır.
20. Bu doğrultuda kurulmuş olan İSG Yönetim Sistemimizin sürekliliğini sağlamak, İSG politikamız 
olarak taahhüt ettiğimiz bir ilke olarak belirlenmiştir.
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